
 

 

 

 

 

 

OFFRE D'EMPLOI 

Professeur d'anglais / Professeur de littérature britannique 

Poste en contrat local 

  

Le Lycée français international Jean Mermoz d'Abidjan recrute un professeur d'anglais. 

Ce poste est à pourvoir immédiatement. 

 

Description du poste : 

1. Vous ferez partie d'une équipe de douze enseignants d'anglais et enseignerez aux 

élèves de lycée (âgés de 15 à 18 ans) en 1ère ACL BFI (Littérature anglaise), 

Terminale Euro, 1ère LLCE (Littérature anglaise), 1ère tronc commun. 
 

2. Vous serez chargé de créer un environnement d'apprentissage favorable qui aidera 

les élèves à atteindre leurs objectifs d'apprentissage, principalement basé sur les 

exigences stipulées par le Ministère de l'Éducation nationale français et en 

conformité avec le "Cadre européen commun de référence" pour les langues. 
 

3. Vous devrez collaborer avec le personnel enseignant et administratif pour favoriser 

un environnement favorable pour l’apprentissage des élèves, en participant à 

diverses réunions, y compris, mais sans s'y limiter, aux réunions pédagogiques, 

aux réunions parents-professeurs et aux conseils de classe. 
 

4. Vous devrez développer des projets pédagogiques avec votre classe, participer aux 

projets scolaires et les mettre en œuvre. 
 

5. Vous ferez partie d'une équipe dynamique et participerez à une pédagogie 

réflexive, en accord avec un établissement biculturel comme le lycée Mermoz, un 

contexte d'apprentissage homologué par le Ministère de l'Éducation nationale 

français et vous serez sous contrat avec l'employeur responsable – MLCI (Mission 

Laïque Côte d'Ivoire). 

  

Type et durée de contrat 

Contrat local à durée indéterminée, période d'essai de 90 jours. 

Horaires de travail 

Entre 18 et 20 heures par semaine, selon les besoins du département et la répartition avec 

les autres enseignants. 



 

 

Profil du candidat 

La priorité sera donnée à un candidat dont la langue maternelle est l'anglais et diplômé 

d'une université anglophone en littérature britannique. 

 

Diplôme(s) requis : 

1. Titulaires du CAPES ou de l'agrégation de l'Éducation nationale française 

(candidats français) ou Licence/Master en Arts et Études culturelles en 

anglais/éducation/littérature britannique/etc. 
 

2. Connaissance approfondie du programme français et des exigences linguistiques 

en anglais. 
 

3. Une bonne maîtrise du français parlé et écrit est un atout. 
 

4. Une expérience de trois ans dans un établissement secondaire est souhaitable. 
 

5. Adaptabilité, qualités relationnelles, désir d'innover et de motiver les élèves. 
 

6. Bonne maîtrise des logiciels et applications numériques usuelles. 

 

Le dossier de candidature doit obligatoirement les pièces suivantes : 

• Le formulaire de candidature dûment rempli téléchargeable ICI 

• Curriculum vitae 

• Lettre de motivation 

• Pièce d'identité 

• Copie du passeport 

• Tous les justificatifs 

• Au moins deux références (nom, fonction, e-mail) 

En cas de proposition de recrutement, le candidat devra fournir les diplômes requis et 

tous les documents mentionnés dans la candidature. 

Tout recrutement est soumis au droit du travail ivoirien et peut nécessiter un visa de 

travail. 

Envoyer le dossier de candidature à : recrutement.mermoz@mlfmonde.org 

 

https://www.lijmermoz.org/wp-content/uploads/2024/03/Imprime-de-candidature-LIJM-24-25.pdf
mailto:recrutement.mermoz@mlfmonde.org

